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BIiRINCIi BOLUM .
Amag, Kapsam, Dayanak, Tammlar ve Ilkeler

Amacg:

MADDE 1- Bu yonergenin amaci; enerji yonetimi uygulamalarmm diizenlenmesi, Nigde il Milli Egitim
Miidiirliigiine bagli okul/kurumlarda enerjinin etkin ve verimli kullanilmasi, enerji israfinin 6nlenmesi, enerji
maliyetlerinin kurum biitgesi iizerindeki yiikiiniin azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi igin enerji kullammida
verimliligin artirilmasi amactyla Nigde Enerji Yonetim Birimine bagh c¢ahsacak olan Nigde i1 Milli Egitim
Miidiirliigii Enerji Yonetim Birimi’nin kurulmasini ve Enerji Yoneticilerinin gorevlendirilmesi ile ilgili usul
ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam:

MADDE 2- Bu yonerge; 18/04/2007 tarih ve 5627 sayih Enerji Verimliligi Kanunu, 27/10/2011 tarih ve 28097
sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarimin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina
Dair Yonetmelik, 05/12/2008 tarih ve 27075 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan Binalarda Enerji
Performans1 Yonetmeligi kapsaminda Nigde 11 Milli Egitim Miidiirliigii’niin gorev ve yetki alani igerisinde
bulunan okul/’kurumlarda enerji verimliligine yonelik hizmetler ile ¢aligmalarm ydnlendirilmesine ve
yaygmlastirilmasina, enerji yoOneticileri ile enerji yonetim birimlerinin gérev ve sorumluluklarna, enerji
verimliligi ile ilgili egitim ve bilinglendirme faaliyetlerine, etiit ve projelere, yenilenebilir enerji kaynaklari gibi
alternatif enerji kullamiminin 6zendirilmesine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak:

MADDE 3- Bu ydnerge; 5542 sayih il idaresi Kanununa, 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasi’nin (a) bendinin 2 numarali alt bendine, 27/10/2011 tarih ve 28097 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artinimasma Dair
Yonetmeliginin 9 uncu maddesinin ikinci fikrasma, 5/12/2008 tarih ve 27075 sayii Resmi Gazete’de
yayimmlanan Binalarda Enerji Performansi Yonetmeliginin 6 nci maddesine, Milli Egitim Bakanligina Bagh
Okullarda Enerji Yoneticisi Gorevlendirilmesine Iligkin Yonetmeliginin 6 nc1 maddesinin birinci fikrasina, MEB
Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii’niin B.08.0.ET0.0.07.04.00/26-010.06-954 sayili 2010/18 numaralt
Genelgesine, Igisleri Bakanhigmin 2008/55 sayili Enerji Verimlilii Genelgesine, 2019/18 sayih
Cumhurbagkanhigi’nin Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu Konulu Genelgesine, Kurum Binalarmda Tasarruf
Hedefi ve Uygulama Rehberine, 2012- 2023 Enerji Verimliligi Strateji Belgesine ve 2017-2023 Ulusal Enerji
Verimliligi Eylem Planmna dayanilarak hazirlanmgtir.

Tammlar ve Kisaltmalar:
MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) Bakanhk: Milli Egitim Bakanhgni,

b) Bima: Okul / Kurumlar tarafindan konut, hizmet ve ticari amag¢h kullanima yarayan yapi veya yapi
toplulugunu,

c) Bina sahibi: Milli Egitim Bakanhig1 veya bina iizerinde miilkiyet hakkina sahip olan gergek veya tiizel kigiyi
veya varsa intifa hakki sahibini, eger her ikisi de yoksa binaya malik gibi tasarruf edeni,

d) Bina yoneticisi: Binanin igletmesinden ve/veya yonetiminden sorumlu okul/kurum ydneticisini,

e) Birim: Enerji Yonetim Birimini,

f) Birim Amiri: Biriminin yonetim ve organizasyonundan sorumlu Enerji Yoneticisini,

g) Nigde Enerji Yonetim Birimi: Kamu Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberi kapsaminda
tanimlanan hedefleri saglamak amaciyla; kamu kurum ve kuruluglarina ait binalarda enerji kimlik
belgesinin hazirlanmasi, enerji ihtiyacinin tespiti, bina kontrolleri, denetim faaliyetleri, bina
envanterlerinin olusturulmas1 ve giincel tutulmasi, enerjinin uzaktan takibi ve otomasyonu, enerji
yonetimi, enerji kiiltiirii ve verimlilik bilincinin gelistirilmesi, enerji yonetim faaliyetleri, verimlilik
onlemleri ve etiit ¢alismalarinin koordinatorliigiinii yapan Nigde Valiligi biinyesinde kurulan Enerji
Yonetim Birimini,

h) Nigde Valiligi Enerji Yonetim Birimi Yonergesi: Valilige bagh kamu kurum ve kuruluslarca, enerjinin



etkin ve verimli kullanilmasi, enerji israfinin Gnlenmesi, enerji maliyetlerinin kurum biitgesi iizerindeki
yiikiiniin azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi, enerji kullaniminda verimliligin artirilmasi amaciyla yapilacak
caligmalarin usul ve esaslarini kapsayan ve EVCED’dan uygun goriis alinarak hazirlanan yonergeyi,

i) Nigde Valiligi Enerji Yoneticisi: Nigde Enerji Yonetim Birimi Amirini,

j) Diger Personel: Biiro ydnetim sistemleri biriminde gorevli VHKI, memur ve diger personeli,

k) Egitim Bolgesi Koordinatér Okul Miidiirii: Egitim bolgesindeki okul/kurumlarin mevzuta gore is ve islemlerini
gergeklestiren ve takip eden okul/kurum y6neticisini,

) Enerji Kimlik Belgesi: Asgari binanin enerji ihtiyact ve enerji tiikketim smiflandirmasi, sera gazi salmim seviyesi,
yahtim 6zellikleri ve 1sitma ve/veya sogutma sistemlerinin verimi ile ilgili bilgileri igeren belgeyi,

m) Enerji Verimliligi: Binalarda yagam standard: ve hizmet kalitesinin, endiistriyel isletmelerde ise iiretim kalitesi ve
miktarmnin diisiisiine yol agmadan birim hizmet veya iiriin miktar: bagina enerji tiiketiminin azaltilmasinu,

n) Enerji Verimliligi Yazshme: Enerji verimliligi ¢aligmalar1 yapan tiim kurum ve kuruluslarin faydalanacagi,
stireglerin elektronik ortamda yiiriitiiliip veri toplama, degerlendirme, analiz ve paylasim islemlerinin
yapilabilecegi entegre bilisim sistemidir (EVeP16, ENVER /Enerji Verimliligi Portali, KABEV gibi).

o) Enerji Verimlilii Uygulama Plam: Kamu kesimi, 6zel sektér ve sivil toplum kuruluglarmin katilimer
bir yaklasimla ve isbirligi cergevesinde hareket etmesini saglamak, sonu¢ odakli ve somut hedeflerle
desteklenmis bir politika seti belirlemek, bu hedeflere ulasmak i¢in yapilmasi zorunlu eylemleri tespit
etmek, ayrica siire¢ iginde kuruluslarin yiiklenecekleri sorumluluklari tammlamak amactyla Nigde Enerji
Yo6netim Birimi koordinesinde hazirlanan plani,

p) Enerji Yoneticisi ve Sertifikasi: Kanun kapsamina giren binalarda enerji yOnetimi ile ilgili faaliyetleri
yerine getirmekle sorumlu enerji yOneticisi sertifikasina sahip kisi ve ETKB tarafindan enerji yoneticileri
i¢in diizenlenen belgeyi,

q) Enerji Yoénetimi: Enerji kaynaklarinin ve enerjinin verimli kullanmilmasim saglamak iizere yiiriitiilen
egitim, etiit, 6l¢lim, izleme, planlama ve uygulama faaliyetlerini,

r) Enerji Yonetim Birimi: Enerji yonetimi uygulamalarmi gergeklestirmek iizere enerji yoneticisinin sorumlulugunda;
binalarda enerji kimlik belgesinin hazirlanmasi, bina kontrolleri, denetim faaliyetleri, enerji ihtiyacinin tespiti, bina
envanterlerinin olusturulmas: ve giincel tutulmasi, enetjinin uzaktan takibi ve otomasyonu, enetji yonetimi, enetji
kiiltiirli ve verimlilik bilincinin gelistirilmesi amaciyla kurum yoneticisine karsi sorumlu olacak sekilde olusturulan
yapiyl,

s} ETKB: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgin,

t) EVCED: Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi Bagkanlhigmni,

u) Etiit: Enerji verimliliginin artirilmasina y6nelik imkanlarm ortaya ¢ikarilmasi igin yapilan, bilgi toplama,
Olciim, degerlendirme ve raporlama asamalarindan olusan; enerji tasarruf potansiyellerini ve bu
potansiyellerin geri kazanilmasina y6nelik 6énlemleri 6l¢lim, hesap ve piyasa arastirmalari ile belirleyen ve
ETKB tarafindan yayimlanan usul ve esaslara uygun sekilde yapilan ¢alismalari,

v) Eylem Plam: 2017-2023 Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Planim,

w) Hizmet Amach Bina: Kurum binalari, okullar, ibadethaneler, hastaneler, saglik merkezleri ve benzeri
amagclara tahsis edilmis binalari, sifinma veya yash veya ¢ocuklarin bakimi igin tahsis edilmis sosyal
hizmet binalari ve benzeri amaglar i¢in tahsis edilmis binalari, sinema ve tiyatro, toplant: salonlari,
sergiler, miizeler, kiitliphaneler, kiiltiirel binalar ve sportif faaliyetlere tahsis edilen binalar ve benzeri
amaclara tahsis edilmis binalari,

x) Kurum: Nigde il Milli Egitim Miidiirliigiinii,

y) Kurum Yéneticisi: I Milli Egitim Miidiiriini,

z) Kalite Yonetim Temsilcisi (KYT): Enerji Verimliligi Calismalarinin amacina ulagmasi igin belirtilen tiim
hedefleri, siirecleri ve prosediirleri ISO standartlarina uygun olarak dokiimante eden ve uygulanmasini saglayan
Kalite Y6netim Sistemleri Birim Yoneticisi olan kisiyi,

aa) 11 Milli Egitim Miidiirliigii Enerji Yonetim Birimi: Kamu kurum ve kuruluslarina ait binalarda; 5627
sayili Enerji Verimliligi Kanunu kapsaminda gorevleri yerine getiren, Enerji Yoneticisi, Proje Uzman,
Teknik Personel, Sef, Tahakkuk Memuru ve diger personellerden olusan birimi,

bb) 11 Milli Egitim Miidiirliigii Enerji Yonetim Birimi Yonergesi: Nigde Valiligi Enerji Yonetim Birimi
Yonergesine gore faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluslarinca; enerjinin  etkin ve verimli
kullanilmasi, enerji israfinin Onlenmesi, enerji maliyetlerinin kurum biitgesi {izerindeki yiikiiniin
azaltilmasi, ¢evrenin korunmasi, enerji kullaniminda verimliligin artirilmasi amaciyla Milli Egitim
Bakanligma Bagl Okullarda Enerji Yoneticisi Gorevlendirilmesine Iliskin Yonetmeligin 6. maddesi geregi
yapilacak galismalarm usul ve esaslarmi kapsayan ve EVCED ‘ndan uygun goriis alinarak hazirlanan y6nergeyi,

cc) Il Enerji Yoneticisi: Enerji Yoneticisi sertifikasma sahip, 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununa gére
enerji yonetim faaliyetlerini gerceklestiren ve yOnerge kapsamundaki tiim c¢aligmalarin yonetim ve



koordinasyonunu saglayan, Kurum Yoneticisine kars1 sorumlu olan Birim Amirini,

dd) Iice Enerji Yénetim Birimi: 5627 sayih Enerji Verimliligi Kanunu kapsamindaki gérevleri ve 11 Milli
Egitim Miidiirligii Enerji Yonetim Birimi Yonergesi hiikiimlerine gore faaliyetleri gergeklestirecek ve
ihtivaca_gore goreviendirilecek, Insaat Emlak Sube Miidiirli, Destek Hizmetleri Sube Miidiirii, Enerji
Yoneticisi, Veri Giris Uzmam, Egitim Bolgesi Koordinatér Okul Miidiirleri, Okul/Kurum Bina Enerji
Verimliligi Sorumlusu, Proje Uzmani, Teknik Personel, Insaat Emlak Birim Sefi, Destek Hizmetleri Birim
Sefi, Tahakkuk Memuru (Elektrik- Su- Dogalgaz 6demelerinden sorumlu) ve diger personellerden olusan
birimi,

ee) ilce Enerji Yonetim Birimi Bagkant: Ilge enerji politikasinin olusturulmasi, enerji yoneticisinin veya
enerji yonetim biriminin hiyerarsik yapisi igindeki yerinin, gorev, yetki ve sorumluluklarinin tanimlanmasi
ve bunlari yazili kurallar halinde yayimlamak suretiyle tiim ¢alisanlarin ve enerji yonetimi faaliyetleri ile
ilgili kisilerin haberdar edilmesinden sorumlu Sube Miidiiriinii,

ff) ilce Veri Giris Uzmam: 5627 sayih Enerji Verimliligi Kanununa gore enerji yonetim faaliyetlerini gergeklestiren
ve yonerge kapsamindaki tiim galismalarin koordinasyonunu saglayan, enerji verimliligi ile ilgili bilgi ve belgeleri
Enerji Verimliligi Yazilim1’ na giren, iletisimi saglayan ve yazismalar hazirlayan Iige Enerji Yonetim Birimi
Baskan1 ve Ilge Enerji Yoneticisine kars1 sorumlu olan personeli,

gg) Okul/Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu: Miihendislik, mimarlik veya teknik egitim fakiiltelerinde
egitim almig, bunun da miimkiin olmamas halinde diger alanlarda meslek lisesi, nlisans veya lisans egitimi almis,
kurumu adina gérevlendirilen personeli,

hh) Proje Uzmam: Kamu kurum ve kuruluglarinda gorev yapan miihendis, mimar, teknik 6gretmen, 6gretmen,
teknik eleman veya enerji yoneticisini,

ii) Proje: Enerji verimli takim ve sistem kullanimi, onarim, yalitim, modifikasyon, iyilestirme ve proses
diizenleme gibi yollarla gereksiz enerji kullaniminin, atik enerjinin, enerji kaylp ve kagaklarmin
dnlenmesi veya en aza indirilmesi ile birlikte atik enerjinin geri kazanilmasi gibi konulardaki ¢6ziimleri
igine alan enerji verimliligi 6nlemlerini,

i) Sifir Atk Uygulama Rehberi: Cevre ve Sehircilik Bakanlig: tarafindan sifir atik projesi kapsaminda
enerji verimliligi ve ¢evre yonetimi konularmi kapsayan idari ve Ticari Binalar Sifir Atk Uygulama
Rehberini,

kk) Sef: 657 sayih Devlet Memurlart Kanunu Genel Idare Hizmetleri Simfina gore gorev yapan, biiroya
ait islerin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, yazigmalarm zamaninda yapilmasim ve
dosyalanmasimi, demirbas esyanin korunmasini, dairenin ¢aligma diizeni hakkinda alinan kararlarmn biiro
icinde uygulanmasini saglamak, memurlar arasinda ahenkli bir caligma diizenini kurmak ve amirler
tarafindan verilen diger gérevleri yapmakla yiikiimlii kisiyi,

1) Sirket: ETKB veya yetkilendirilmis kurumlar ile yaptiklar1 yetkilendirme anlagsmas1 gergevesinde, enerji
verimliligi hizmetlerini yiiriitmek izere yetki belgesi alan Enerji Verimlili§i Danismanlik (EVD)
sirketlerini,

mm) Tahakkuk Memuru: ilgili kamu kurumlarimin faturalarnin (elektrik, su, dogalgaz) 6deme
islemlerini gergeklestiren ve takip eden personeli,

nn) Teknik Personel: Meslek lisesi, 6n lisans veya lisans egitimi almig, Enerji Yoneticisi Sertifikasina sahip
veya alaninda uzman personeli,

00) TS EN ISO 50001: Ulusal veya Uluslararasi Enerji Yonetim Sistemi-Kullanim Kilavuzu ve Sartlar
Standardim,

pp) Yonetim Sistemleri Birimleri: Ihtiya¢ durumunda farkli amaglar i¢in kurulan, yonerge hiikiimlerinin
verimli bir sekilde uygulanmasini saglayan ekibi,

qq) Yonetim Sistemleri Birim Yoneticisi: Elektrik, Su, Mekanik Tesisat, Kalite, Bina ve Ilge Yénetim
Sistemleri ile ihtiyaca gére farkli amaglar icin kurulan, birim yOnetimi ve organizasyonundan sorumlu
enerji yoneticisi, mithendis, mimar veya teknik 6gretmeni,

ifade eder.

(2) Aksi bu yonergede agikga belirtilmedikge, bu yonergede yer alan terim, kavram ve kisaltmalarm, enerji
verimliligine iligkin mevzuatta tanimlanan anlamlar1 esas almir.

Tlkeler:
MADDE 5 — Bu yonergenin ilkesi, Nigde il Milli Egitim Miidiirliigii sorumlulugundaki okul ve kurumlarda
enerji yonetimi faaliyetlerinin bir plan ve program dahilinde yiiriitiilmesini saglamaktir.



IKINCI BOLUM
Kurulus, Gérev ve Organizasyon Y apisi

il Milli Egitim Miidiirliigii Enerji Yonetim Biriminin Kurulusu, Organizasyon Yapisi ve Gorevleri:
MADDE 6 — (1) 1l Enerji Yonetim Biriminin Kurulusu:

a)

b)

b)

g)

18/4/2007 tarih ve 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununun 7 nci maddesi’nin birinci fikrasmm

(a) bendinin 2 numaral alt bendine dayanilarak; 27/10/2011 tarih ve 28097 sayilh Resmi Gazete’de
yayimlanan Enerji Kaynaklarmm ve Enerjinin Kullanominda Verimliligin Artirilmasma Dair
Yonetmelikte belirtilen gorevleri yapmak, hizmet ve uygulamalar1 takip, kontrol, denetim ve koordine
organi olarak faaliyette bulunmak iizere il Milli Egitim Midiirliigii biinyesinde Il Enerji Yénetim Birimi
kurulur.

1l Enerji Yénetim Birimi; Enerji Yoneticisi, Yonetim Sistemleri Birim Y&neticisi, Okul/Kurum Bina Enerji
Verimliligi Sorumlusu, Proje Uzmani, Teknik Personel, Sef, Tahakkuk Memuru, Destek ve Idari ve Mali
Hizmetlerde gorevli personel ve diger personellerden olusur. Hizmetin isleyisi sirasinda ihtiyag duyulmasi
halinde diger kadro ve unvanlardan il Enerji Yoneticisinin inhasi, i1 Milli Egitim Miidiiriiniin teklifi ve
Valinin onay1 ile gerekli personel gorevlendirilir.

Goérevlendirilenler Ggretmen ise ek ders ticretleri, Milli Egitim Bakanligi Yénetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar hiikiimlerine, diger personellerin 6demeleri ise tabi olduklari
mevzuat hiikiimlerine gére gerceklestirilir.

(2) 11 Milli Egitim Miidiirliigii Enerji Yonetim Birimi Organizasyon Yapisi:
Ek-1de verilen organizasyon semasindaki hiyerarsiye gére faaliyetlerini yiiriitiir. Il Enerji Yonetim Birimi
biinyesindeki birimler sunlardir:
il Enerji Yoneticisi,
Yo6netim Sistemleri Birimi,
flge Enerji Yénetim Birimi,
Okul/ Kurum Enerji Y6netim Birimi,

(3 11 Milli Egitim Miidiirliigii Enerji Yonetimi Biriminin Gorevleri:

5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununa ve 27.10.2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Enerji Kaynaklarimin Ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasma Dair
Yonetmeliginin 9 uncu maddesine ve 2019/18 sayili Cumhurbagkanliginin Kamu Binalarinda Enerji
Tasarrufu konulu Genelgesine, MEB Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiiniin 2010/18 numarali
genelgesi geregi [l/Ilgelerdeki kurum sayisi, bina ve tesis biiyiikliigii, yerlesim yeri 6zelligi gibi durumlar
dikkate alinarak Milli Egitim Bakanligina Bagli Okullarda Enerji Yoneticisi Gérevlendirilmesine Iliskin
Yonetmeligin, 6 nct maddesi hiikmiine gbre bagska gérev ve sorumluluk verilmeden okul/kurumlarda
enetji yoneticisi gorevlendirilir.

Enerji yOneticisi gorevlendirmekle yiikiimlii olmayan veya heniiz enerji yoneticisi gorevlendirmesi
yapamamis olan kurum ve kuruluglar, igisleri Bakanliginin 2008/55 sayili Genelgesine gére Bina Enerji
Verimliligi Sorumlusu gorevlendirir.

Nigde Valiligi Enerji Yonetim Birimi yonergesi kapsaminda, Enerji Yoneticileri, Yonetim Sistemleri,
Birim Yéneticileri, Ilge Enetji Yonetim Birim Baskanlari ve Okul/Kurum Enerji Yénetim Birimi
Sorumlular1 Nigde Enerji Yonetim Birimi koordinesinde ¢ahsir.

Enerji yOnetimi ve verimliligi kapsaminda toplantilarin yapilmasi, enerji verimliligi ¢alismalarinin
planlanmasi, denetlenmesi, raporlarin hazirlanmasi, Enerji Verimliligi Yazilimima bilgilerin girilmesi,
kontrol edilmesi is ve islemlerini Nigde Enerji Y6netim Birimi ile koordineli bigimde yiiriitiir,

Enerji Kaynaklarmin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin Artirilmasina Dair Yénetmeligin 30 uncu
maddesi kapsaminda, kamu kesimine ait enerji yoneticisi gorevlendirmekle yiikiimli binalarda, enerji
verimliliginin artirilmasma yonelik tedbirlerin ve bunlarm fayda ve maliyetlerini belirlemek iizere etiit
yapilacak kurumlan belirler ve siireci takip edilerek EVCED ile isbirligi yapar,

05/12/2008 tarih ve 27075 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Binalarda Enerji Performansi1 Yénetmeligi
geregi kamu kurumlarma ait binalarda Enerji Kimlik Belgesi’ni yapar veya yaptlmasin koordine eder,
Enerji yOnetimi konusunda hedef ve oncelikleri tanimlayan bir enerji politikasinin olusturulmasi, enerji
yOneticisinin veya enerji yOnetim biriminin hiyerarsik yapi igindeki yerinin gérev, yetki ve
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aa)
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cc)

dd)

ee)

sorumluluklarmin tamimlanmasi, bunlar1 yazili kurallar halinde yayimlamak suretiyle tiim ¢alisanlarin ve
enerji yonetimi faaliyetleri ile ilgili kisilerin bunlardan haberdar edilmesini saglar,

Enerji politikalarinm olusturulmasi ve siire¢ yonetimi amaciyla 6 (alt) ayda bir Nigde Enerji Yonetim
Birimi tarafindan diizenlenen Enerji Verimliligi Uygulama Plam toplantisina katilir,

Enerji kullanimina ve enerji yonetimi konusunda yapilan ¢ahsmalara iligskin yillik bilgilerin her yil Mart
ay1 sonuna kadar EVCED na gonderilmesi, EVCED biinyesinde bulunan Enerji Verimliligi Portalina veri
giriglerinin yapilmasi veya yaptiriimasini saglar,

i1 Milli Egitim Miidiirliigiine bagli okul/kurumlarda enerji yonetim faaliyetlerini, belgelendirmeye esas
olan yiiriirliikteki ulusal veya uluslararas1 ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi-Kullamm Kilavuzu ve
Sartlar Standardina uygun sekilde yiiriitiir,

Gorevlendirilen enerji ydneticilerinin kimlik, 6zge¢mis, adres ve iletisim bilgileri ile yapilan degisiklikleri
EVCED tarafindan belirlenen formatta EVCED’na bildirir,

Yap: kullanma izni alinan veya toplam ingaat alam1 onbin metrekarenin iizerinde olan kamu kurum
binalarinin yapi kullamim izni belgelerini takip eden bir yil i¢ginde EVCED na bildirir,

Enerji yoneticisi degisikliklerinde, gérevde bulunanmn ayrilmasim takip eden altms takvim giinii iginde
yeni enerji yoneticisinin gérevlendirilmesini ETKB’na bildirir,

Elektrik, dogalgaz ve su satigi yapan tiizel kisilerden, kamu kurum ve kuruluslarmna ait aboneliklerin, bir
onceki mali yilin tiiketim miktar1 ve bu miktara karsilik gelen tiiketim bedelini igeren bilgilerin Enerji
Verimliligi Yazilimi ortaminda erisilmesini saglar,

Kurumlara ait binalarin abone bilgilerini (elektrik, su, dogalgaz), fatura bilgileri ve 6deme islemlerini
Enerji Verimliligi Yazilimi ile takip eder,

Kamuda enerji tiiketiminin azaltilmas i¢in kamu ¢aliganlarim bilinglendirmek amaciyla hizmetici egitim
seminerleri diizenler,

Enerji Yonetim Birimi, {lce Enerji Yoneticileri ve Ilge Veri Giris Uzmanlar ile enerji politikalarinin
olusturulmast ve siire¢ yonetimi amaciyla 2 (iki) ayda bir toplanti, Iige Enerji Yonetim Birimi Bagkant
Sube Miidiirleri ile de 6 (alt1) ayda bir “il staratejik plan” toplantis: yapar,

Tiiketim aliskanliklarmin iyilestirilmesine, gereksiz ve bilingsiz kullanimm Onlenmesine y&nelik
onlemleri ve prosediirleri belirler, tanitim yapar, ¢ahsanlarin bilgi ve biling diizeyini artirici egitim
programlar: diizenler,

Enerji tiiketen sistemler, siiregler veya ekipmanlar iizerinde yapilabilecek tadilatlari belirler ve uygular,
Okul/kurumlarin etiit ve projelerini hazirlar ve uygulamasin1 yapar,

Enerji tiiketen ekipmanlarin verimliliklerinin izlenmesi, bakim ve kalibrasyonlarinin zamaninda
yapilmasini saglar,

Yonetime sunulmak iizere, enerji kullanimi ve verimlilik artirict uygulamalari planlar, biitge ihtiyaglarim,
fayda ve maliyet analizlerini hazirlar,

Enerji tiiketiminin ve maliyetlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve periyodik raporlar iiretilmesi, enerji
tilketimlerini izlemek icin ihtiyag duyulan sayag¢ ve Olgiim cihazlarimin temin edilmesi, montaji ve
kalibrasyonlarm yapar,

Cevrenin korunmasina, ¢evreye zararli salimlarin azaltiimasina ve sinir degerlerin asilmamasina yonelik
onlemlerin hazirlanarak bunlarin uygulanmasi, toplam ve birim iiriin veya fayda bagma karbondioksit
sahimlarmin ve enerji verimliligi tedbirleri ile azaltilabilecek salim miktarlarini belirler,

Okul/kurumlarca yapilan veya yaptirilan etiitlere iligkin raporlar ve etiitler ile belirlenen 6nlemlerin
uygulanmasina iligkin projelerin birer suretini ETKB na gonderir,

Kamu Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberine gore asgari enerji tasarrufu saglanabilmesi
amaciyla kurum ve kurulug faaliyetlerine uygun sekilde, birim-alan, kisi-birim, mal-birim, hizmet-birim
gibi kriter bagina tiikettikleri birim enerjilerin belirlenmesi yapar ve ETKB tarafindan belirlenen formatta
ETKB’na bildirir,

Enerji Verimliligi Denetim Yonetmeligi geregi Bakanlik denetgilerinin, Nigde Valilgi Enerji Yonetim
Birimi Yonergesi geregi enerji yoneticisi, ¢aligsanlari ve proje uzmanlarmin yerinde yapacag: denetleme
ve incelemeler i¢in talep edilen her tiirlii bilgi ve belgeleri verir ve gereken sartlar saglar,

Kamu kurumlarma ait bina ve eklentilerde enerji verimliliginin artirilmasimna yonelik etiidlerle belirlenen
onlemlerin uygulanmasina iligkin olarak tasarruf veya performans garantili proje uygulamalar,
periyodik bakim, onarim ve kurulumda hizmet almacak veya sozlesme yapilacak gercek yada tiizel
kigilerin yetkilendirilme islemlerini yapar,

Serbest tiiketici kapsammda olan okul/kurumlarn indirimli elektrik, dogalgaz ve su anlagmalari igin
altyapi olusturur ve s6zlesmelerini yapar,

Kamu binalarinin tasarim asamasindaki enerji performansmm altina inmeyecek sekilde isletilmesi igin



ff)

gg)

hh)

yy)

Z7)

gerekli bakim, onarmm ve tadilatlarin yapilmasindan okul/kurum yéneticisi ve/veya enerji yoneticisi ile
miiteselsilen sorumludur.

12/07/2019 tarih ve 30829 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sifir Atik Yonetmeligi kapsamindaki
¢aligmalarin tanimlandig: Idari ve Ticari Binalar Sifir Atik Uygulama Rehberine gore hizmet verdikleri
binalarda enerji verimliligi ¢alismalarmin yapilmasi, raporlama ve resmi kurumlara yapilmasi gereken
yasal bildirimleri takip eder,

Her y1l Ocak aymnin ikinci haftasinda diizenlenen enerji ver1m1111g1 haftas: etkinlikleri kapsaminda, Nigde
Il Milli Egitim Miidiirliigine bagh Okul ve Kurumlarda enerji kiiltiiriiniin ve verimlilik bilincinin
gelisimine katkida bulunmak amactyla, EVCED ile koordineli olarak tanitim ve bilinglendirme
etkinliklerinin diizenler veya EVCED tarafindan organize edilen etkinliklere katkida bulunur,

Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan il ¢apinda ilkdgretim ve ortadgretim 6grencilerine yonelik enerji
verimliligi ile ilgili etkinlikler i¢in gerekli tedbirleri alir,

Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan ilkokul, ortaokul, ortadgretim ve yaygin 6gretim kurumlarinda
enerji verimliligi kuliibii olusturulmasi ve kuliip calismalari ile ogrencilerin ders yili igerisinde
hazirlayacaklar: 6dev ve projelerde enerji verimliligiyle ilgili konulara yer verilmesi igin gerekli tedbirleri
alir,

Milli Egitim Miidiirliikleri tarafindan okul/kurumlarin yillik periyodik bakim ve kontrolleri ile ilgili is ve
islemlerin yiiriitiilmesinin saglanmast,

gorevlerini yapar.

il Milli Egitim Miidiirliigii il Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi ve Gorevleri:
MADDE 7 - (1) il Enerji Yoneticisi;
a) Enerji Yoneticisi Sertifikasi sahibi, tercihen ulusal veya uluslararasi ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi

ile ilgili i¢ tetkik veya bas tetkik¢i egitimi almis olanlardan Kurum Yéneticisi *nin teklifi, Vali’nin onay:
ile temsile, ilzama ve talebe iliskin belgeleri imzalamaya yetkili Birim Amiri olarak gérevlendirilir.

b) Gorevlendirilenler, Milli Egitim Bakanligi’nda gérevi uhdesinde kalacak sekilde devam eden gorevli

6gretmen ise Ucretleri; “Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
Iligkin Karar” hiikiimlerine gore, diger gorevlendirmelerin Gdemeleri ise bagh kurumlarinin

‘mevzuatia gére kargilanir.

(2) Enerji yonetimi ve verimlilizi kapsaminda il Enerji Yoneticisinin gérevleri sunlardr:

a)
b)

c)
d)

2

h)

Dayanak ve bu Yo6nerge hiikiimleri kapsamindaki gérevleri yiiriitiir, Kurum Yoneticisine bagh ¢aligir

ve uhdesine bagka gérev verilmez.

Nigde Valiligi Enerji Yonetim Birimi Y6nergesi hiikiimleri kapsaminda Nigde Valiligi Enerji Y6neticisine
bagli ¢alisir.

Bu Yonerge ile kendisine verilen yetki ve gérevleri, Birim Yoneticilerine devretmeyi diisiindiigii

kisimlar igin I¢ Y6nerge hazirlayarak ilgililere devreder.

05/12/2008 tarih ve 27075 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi
kapsaminda binanin enerji performansini etkileyen mimari, mekanik, elektrik ve aydmlatma gibi
sistemlerin verimlilikleri ile ilgili konularda yapilmasi gerekli bakimlarn, testlerin zamaninda ve uygun
sekilde yapilmasindan ve binanin tasarim agsamasmdaki enerji performansinin altna inmeyecek sekilde
isletilmesi i¢in gerekli bakim, onarim ve tadilatlarin yapilmasindan bina sahibi, yoneticisi, yonetim kurulu
ile miiteselsilen sorumludur.

TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Standardina gore veri toplama, degerlendirme ve
planlama, uygulama, raporlama, enerji yonetim ve verimlilikte devamlihig1 saglama ¢alismalarim yapar,
sonuglarma gore kararlar alir, uygulanmasi i¢in Kurum Yoneticisinin onayina sunar.

5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununa ve bu kanuna dayanilarak ¢ikarilan ydnetmelik, genelge ve
teblig hiikiimlerine gore emirleri yerine getirmek i¢in denetimlerini yapar veya yaptirr, eksiklikleri
belirler, tutanak ve rapor hazirlayarak Kurum Yoneticisinin onayma sunar.

Il Enerji Yénetim Biriminin, ilge Enerji Yonetim Birimi, Iige Enerji Yoneticileri, Enerji Yoneticileri

ve Okul/Kurum Enerji Yonetim Birimi, Okul/Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlular1 arasinda

yonetim ve koordinasyonu saglar.

11 Enerji Yénetim Birimi toplantilarm ihtiya¢ duyulmasi durumlarinda Kurum Yéneticisi adina

yonetim gérevini yiiriitiir, sonug raporunu hazirlar ve Kurum Y6neticisine sunar.

Gorev alamindaki hizmetlerin daha iyi yiiriitiilmesi ve gelistirilmesini saglamak i¢in Kurum



n)
0)

p)

Q

Yoneticisine teklifte bulunur.

Gérev alanina giren konularda istenen bilgilerin ilgili makamlara zamaninda ulastirilmasini saglar.

il Enerji Yonetim Biriminde gorevli MEB personeli 6gretmen varsa ek ders ficret puantajlarini hazirlar,
onaylar ve okul/kurumlarma génderir.

Gelisme ve uygulamalarla ilgili hususlar1 Kurum Yoéneticisine bildirir.

Kuruma ait binalarda enerji performansimi etkileyen mimari, mekanik, elektrik ve aydmlatma gibi
sistemlerin verimlilikleri ile ilgili konularda yapilmasi gerekli yillik periyodik bakim ve periyodik kontrol
yapmaya yetkilendirilmis kurulus ve kisilerin koordinasyonu ile ilgili is ve iglemleri yapar.

ETKB’nin ve bagli oldugu Bakanlhigin diizenleyecegi faaliyetlere kurumu adina katilir.

Enerji verimliligi ile ilgili il biinyesinde yapilacak hizmeti¢i egitim faaliyetlerini planlar ve kurum
yOneticisinin onayina sunar.

Enerji Verimliligi Denetim Yo6netmeligi geregi Bakanlik denetgilerinin, Nigde Valilik Enerji Yonetim
Birimi YOnergesi geregi enerji yoOneticisi, ¢alisanlari ve proje uzmanlarinin yerinde yapacagi
denetleme ve incelemeler icin talep edilen her tiirlii bilgi ve belgeleri verir ve gereken sartlari saglar,
12/7/2019 tarih ve 30829 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sifir Atk Ydnetmelidi kapsaminda
cikarilan ve Idari ve Ticari Binalar Sifir Atk Uygulama Rehberine gére kamu kurum ve
kuruluslarma ait binalarda enerji verimlilii ¢aligmalarini, raporlamalari ve resmi kurumlara yapilmasi
gereken yasal bildirimleri takip eder.

Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, plan, program dihilinde amirlerinin kendisine verdigi
goérevleri yapar.

Yonetim Sistemleri Birimlerinin Kurulmasi, Birim Yoneticisinin Gorevlendirilmesi ve Yonetim Sistemleri
Birimlerinin Gérevleri:
MADDE 8 — (1) Yonetim Sistemleri Birimlerinin Kurulmasi ve Gorevleri:

a)

b)

Bu Yoénerge hiikiimlerini gereklestirmek amaciyla il Enerji Yonetim Birimi altinda ihtiyaca gore
Elektrik, Su, Mekanik Tesisat, Bina, IT, Kalite, Biiro Yonetim Sistemleri ile farkli amaclar igin
olusturulan birimler Il Enerji Yéneticisinin inhasi, Kurum Yoénetici ’sinin teklifi, Valinin onay1 ile
kurulur.

Kurulan Yénetim Sistemleri Birimleri dayanaktaki mevzuat ve Il Milli Egitim Miidiirligii Enerji
Yonetim Birimi Yénergesi hiikiimlerine gore is ve iglemlerini yiiriitiir. Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge,
genelge, plan, program dahilinde Il Enerji Yoneticisinin kendisine verdigi gorevleri yapar.

Ihtiyaca gére Yonetim Sistemleri Biriminde ¢alismak tizere Enerji Yoneticisi/Yo6neticileri, Proje Uzmana,
Teknik Personel ve diger personeller; 11 Enerji Yoneticisinin inhasi, Kurum Yoneticisinin teklifi, Valinin
onay! ile gérevlendirilir.

(2) Yonetim Sistemleri Birim Yoneticilerinin Gorevlendirilmesi:

a)

b)

Birim Yéneticisi olarak Miihendis, Mimar ve Teknik Ogretmen veya alaninda lisans egitimi almig olanlar
arasindan; tercihen Enerji Yoneticisi Sertifikasi sahibi veya tercihen TS EN ISO 50001 Enerji Yo6netim
Sistemi ile ilgili i¢ tetkik veya bas tetkik¢i egitimi almug olanlardan i1 Enerji Yéneticisinin inhasi, Kurum
Yéneticisinin teklifi, Valinin onay1 ile gérevlendirme yapilir.

Birim Yoneticisi, Il Enerji Yoneticisine bagli, birimi ile ilgili faaliyetlerin yerine getirilmesinden yénetim
adma sorumlu, temsile, ilzama ve talebe iligkin belgeleri imzalamaya yetkili kisidir.

Gorevlendirilen birim yoneticilerinin Milli Egitim Bakanligindaki gorevi uhdesinde kalacak sekilde
devam eden gorevli 6gretmen olmasi1 durumunda ek ders iicretleri; “Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve
Opretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar” hiikiimlerine gore, diger gorevlendirmelerin
odemeleri ise bagh kurumlarinin mevzuatma gére karsilanir.

(3) Yonetim Sistemleri Birim Yoneticilerinin Gorevleri:

a)
b)

c)

Birim yéneticileri 11 Enerji Yoneticisine bagli olarak, Dayanaktaki mevzuat ve Kurum Enerji Y6netim
Birimi Y6nergesi hiikiimlerinde belirtilen is ve islemleri yiiriitiir.

Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda; sorumlu oldugu yonetim sistemleri birimine ait verileri
toplar, degerlendirir, raporlar, diger yonetim birimleri ile iletisimi kurar, verilerin Enerji Verimliligi
Yazilimina girilmesini saglar, kontrol eder ve birimi ile ilgili Il Enerji Yoneticisini bilgilendirir.
Elektrik Sistemleri Yonetimi Birimi Yéneticisi; Il Milli Egitim Miidiirliigii Enerji Verimliligi Birimi
tarafindan yetki belgesi verilen kontrol ve bakim firmalarina periyodik kontrol ve bakim iglemlerinin
yaptirilmasini saglar, Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda, okul/kurum binalarinda Elektrik Ic



Tesisleri Yonetmeligine gore bakim onarimlar igin sdzlesme ve teknik sartnamelerin hazirlanmasi,
uygulanmasi, kontrol ve denetimlerin yapilmasi faaliyetlerini gergeklestirir.

d) Su Sistemleri Yoénetimi Birimi Yéneticisi; Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda il Miidiirliigiine
bagli okul/kurumlara y6nelik su aboneligi altyapi sistemlerinin niteliklerin artirilmasi, binanin su
kullanimmi ilgilendiren konularda diizenlenecek degisikliklerin planlanmasi ve sonucunda Nigde
genelindeki bina envanterinin olusturulmasi, giincel tutulmasi, toplumdaki su Kkiiltiirii ve tasarruf
bilincinin gelistirilmesi, abone bilgileri ve aylik tiiketim miktarlarini gdsteren fatura ayrintilarina
yonelik hazirlanan Enerji Verimliligi Yazilimina (EVeP16) Nigde Su Kanalizasyon Isletmesi (BUSKI)
fatura sisteminden mutabik kalman verilerin aktariminin  yapilmasi, Miidiirlige bagh
okullarda/kurumlarda hali hazirda kullanilmakta olan sayaglara elektronik ekipmanlar eklenerek,
gereken durumlarda sayag¢ degisimlerine gidilerek uzaktan okuma sistemlerinin kurulumunun
planlanmasi faaliyetlerini gergeklestirir.

e) Mekanik Tesisat Sistemleri Birim Yo6neticisi; Enetji yonetimi ve verimligi kapsaminda Il Miidiirliigiine
bagli okul/kurumlara ait abone bilgilerine ve aylik tiiketim miktarlarin1 gésteren fatura ayrintilarina
yonelik hazirlanan Enerji Verimliligi Yazilimma fatura sisteminden mutabik kalinan verilerin
aktarimimi yapma, hali hazirda kullanilmakta olan sayaglara elektronik ekipmanlar eklenerek veya
gereken durumlarda saya¢ degisimlerine giderek uzaktan okuma sistemlerinin kurulumunu planlama,
okul/kurumlardaki 1sitma sistemi, dogalgaz sistemi, sogutma sistemi, havalandirma sistemi,
aboneliklere ait baglant1 bedellerinin incelenmesi, giivence bedellerinin hesaplanmasi, yangin
sondiirme sistemi ve temiz su sistemlerinde enerji verimliligi ve is sagligi agisindan cihazlarm yillik
periyodik bakim kontrol listelerini hazirlar, Cihazlarin yillik periyodik bakimlarmnin il Milli Egitim
Miidiirligti Enerji Yonetimi Birimi tarafindan yetki belgesi verilen yetkili servislere yaptirilarak
sonuglarin incelenmesi, sorun olan yerlerde denetim ve baca gazi Olglimleri yapilarak sistem
verimliliginin ve giivenliginin artirilmasi faaliyetlerini gergeklestirir.

f) Bina Sistemleri Yo&netim Birimi Yoneticisi; Enerji y6netimi ve verimligi kapsaminda
okul/kurumlardaki tiim bina sistem elemanlarinin teknik verilerinin (elektrik, mekanik, mimari, statik
vb projeler) Enerji Verimliligi Yazilimma girilmesi, gerekli duyulan durumlarda binanin yalitim,
izolasyon, ¢at1 isleri gibi diizenlemeleri ile okul/kurumlara ait Enerji Kimlik Belgesi islemlerini yapar.

g) IT Sistemleri YOnetim Birimi YOneticisi; Enerji yonetimi ve verimligi kapsaminda Elektrik, Su,
Mekanik ve Bina Sistemleri birimlerine ait verileri toplama, degerlendirme, raporlama, okul/kurumlar
ile 11 Enerji Yonetimi Birimi arasindaki iletisimi saglama, verilerin Enerji Verimliligi Yazilimimna
girilmesi, girilmesinin saglanmasi, kontrol edilmesi ve enerji yonetimi ile ilgili okullarin /kurumlarin
bilgilendirilmesi, eklemelerin yapilmasi, giincellenmesi, Sistem (il) oturumu, Ilge oturumu, kurum
oturumu, servis oturumu ve teknisyen oturumu ile ilgili sifrelerin ilgili kisilere verilmesi ve takibinin
yapilmasi, EVeP16 yazilimma ait modiiller ile ilgili giincellemelerin, gelistirme ¢alismalarinin ve bilgi
girislerinin yapilmasi, Enerji yonetimi ile ilgili e-6grenme portalinin hazirlanarak Enerji Verimliligi
Yazilimina entegre edilmesi faaliyetlerini gerceklestirir.

h) Kalite Yonetim Sistemleri Temsilcisi; Enerji verimliligi kapsaminda okul ve kurumlarin amacina
uygun, verimli bir sekilde galismasini saglamak, bu yoénerge ile Il Enerji Yonetim Birimine verilen
hizmetleri ISO standartlar1 ve il stratejik plinina gore koordine etmek, kalite yonetim sistemini
kurmak, uygulamakla sorumludur.

i) Biiro Yo6netim Sistemleri Birimi Yoneticisi Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda okul ve
kurumlarin amacina uygun, verimli bir sekilde caligmasini saglamak, bu yonerge ile Il Enerji Yonetim
Birimine verilen hizmetleri kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, plan, program ve emirler
dogrultusunda planlamak, yonlendirmek, koordine etmek suretiyle yerine getirmekle sorumludurlar.

Tige Enerji Yonetim Biriminin Kurulmasi, Iice Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi ve Gorevi;
MADDE 9 - (1) Kurum fl¢e Enerji Yonetim Biriminin Kurulmasi ve Gorevi:
a) 18/4/2007 tarih ve 5627 sayilt Enerji Verimliligi Kanununun 7 nci maddesi’nin birinci fikrasmin
(a) bendinin 2 numarali alt bendine dayamlarak; 27/10/2011 tarih ve 28097 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Enerji Kaynaklarmm ve Enerjinin Kullamminda Verimliligin Artirilmasina Dair
Yonetmelikte belirtilen gorevleri yapmak, hizmet ve uygulamalari takip, kontrol, denetim ve koordine
organi olarak faaliyette bulunmak iizere sorumluluklari ve Szellikleri belirtilen; ihtiyaca gére il Enerji
Yoneticisinin inhasi, Kurum Yéneticisinin teklifi, Valinin onay1 ile ilge Miidiirliikleri biinyesinde llge
Enerji Yonetim Birimi kurulur.
b) fige Enerji Yonetim Biriminde 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanun ve bu kanuna gore ¢ikarilan



yonetmelik, genelge, tebligler ile 2019/18 sayili Cumhurbaskanligi’nin Kamu Binalarinda Enerji
Tasarrufu konulu Genelgesi, Kurum Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberine gore ihtiyaca
gbre il Enerji Yoneticisinin inhasi, Kurum Yéneticisinin teklifi, Valinin onay: ile ilge Miidiirlikleri
biinyesinde flge Enerji Yoneticisi gorevlendirilir.

¢) Kurumda ilge biinyesinde goreviendirilecek enerji yoneticisi bulunamamasi durumunda, Igigleri
Bakanliginin 2008/55 sayili Genelgesine gore her bina i¢in 1(bir) Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu
gorevlendirilir.

d) Ihtiyaca gore Ilge Enerji Yonetim Biriminde ¢alismak iizere Veri girig Uzmami, Teknik Personel, Destek,
fdari ve Mali Hizmetlerde gorevlendirilecek personeller Ilge Enerji Yoneticisinin teklifi, Ilge Enerji
Yonetim Birimi Bagkaninin inhasi, Kurum Yoneticisinin teklifi, Valinin onay ile gorevlendirilir.

e) Ilce Enerji Yonetim Birimi Dayanaktaki mevzuat ve Il Milli Egitim Miidiirliigii Enerji Yénetim Birimi
Yonergesi hiikiimlerine gére Il Enerji Yoneticisinin koordinesinde gerekli is ve islemleri yiiriitiir.

(2) Ilge Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi:

d) Ilce Enerji Yoneticisi olarak Miihendis, Mimar ve Teknik Ogretmenler veya alamnda lisans egitimi
almis olanlar arasindan, bulunmasi durumunda tercihen Enerji YoOneticisi Sertifikas1 sahibi veya tercihen
TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi ile ilgili i¢ tetkik veya bas tetkik¢i egitimi almis olanlar
arasindan Il Enerji Yoneticisinin inhasi, Kurum Yéneticisinin teklifi, Valinin onay ile gérevlendirilir.

e) Ilge Enerji Yoneticisi Il Enerji Yoneticisine bagh, enerji yonetimi ile ilgili faaliyetlerin yerine
getirilmesinden yonetim adina sorumlu, temsile, ilzama ve talebe iligkin belgeleri imzalamaya yetkili
kigidir.

f) Gorevlendirilen Ilge Enerji Yoneticisi, Milli Egitim Bakanligindaki gérevi uhdesinde kalacak gekilde
devam eden gérevli 6gretmen olmas1 durumunda ek ders iicretleri “Milli Egitim Bakanlif1 Yonetici ve
Opretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar” hiikiimlerine gére, diger gérevlendirmelerin
Odemeleri ise baglh kurumlarimin mevzuatina gore karsilanir.

(3) llge Enerji Yoneticisinin Gorevleri:
a) Ilge Enerji Yoneticisi, Dayanaktaki mevzuat ve Il Milli Egitim Miidiirliigii Enerji Yénetim Birimi Yonergesi
hiikiimlerine gore Il Enerji Yoneticisinin koordinesinde gerekli is ve islemleri yiiriitiir.
b) Bu Yonerge ve Dayanak hiikiimleri kapsamindaki gorevleri yiiriitiir.
c¢) Ilge Enerji Yonetim Birimi Bagkanima baglh ¢ahisir ve uhdesine baska gorev verilmez.
d) Tlge Enerji Yonetim Biriminin yénetim ve koordinasyonundan sorumludur.
e) Enerji yonetimi ve verimliligi kapsaminda; sorumlu oldugu ilgesine ait verileri toplar, degerlendirir,
raporlar, kamu kurumlan ile iletigimi kurar, verilerin Enerji Verimlilii Yazilimma girilmesini saglar,
kontrol eder ve enerji yonetimi ile ilgili ilgesindeki kamu kurumlarini bilgilendirir.

Okul/Kurum Enerji Yonetim Biriminin Kurulmasi, Enerji Yoneticisinin Gorevlendirilmesi ve Gorevleri:
MADDE 10 — (1) Okul/kurum Enerji Yénetim Birimi, Okul Miidiirti, Miidiir Yardimcis1 (varsa Teknik Miidiir
Yardimcisi), teknisyen (varsa), Sene basi dgretmenler kurulunda segilen 2 asil 2 yedek 6gretmenden olusur, okul
miidiiriiniin onay1yla goreve baslar ve gorevli personel listesi Ilge Enerji Yonetim Birimine gonderilir.

(2) Okul/Kurum, Enerji Yonetim Biriminde 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanun ve bu kanuna gore
¢ikarilan ydnetmelik, genelge, tebligler ile 2019/18 sayili Cumhurbagkanligi’nin Kamu Binalarinda Enerji
Tasarrufu konulu Genelgesi, Kurum Binalarinda Tasarruf Hedefi ve Uygulama Rehberine gére varsa
ihtiyaca gére Okul/Kurum Yoneticisinin talebi, Il Enerji Yéneticisinin inhasi, Kurum Yoneticisinin
teklifi, Valinin onayi ile Okul/Kurum biinyesinde Enerji Y0Oneticisi gérevlendirir.

(3) Okul/Kurum Enerji Yoneticisi, Dayanaktaki mevzuat ve Il Milli Egitim Miidiirltigii Enerji Yonetim
Birimi Yonergesi hiikiimlerine gore Il Enerji Y6neticisinin koordinesinde gerekli is ve islemleri ytirtitiir.

(3) Okul/Kurumda biinyesinde gorevlendirilecek enerji yoneticisi bulunamamasi durumunda, igisleri
Bakanliginin 2008/55 sayih Genelgesine gére her bina i¢in 1(bir) Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu
gbrevlendirilir.

(4) 5627 sayih Enerji Verimliligi Kanunu ve ilgili yonetmeliklerin yiikledigi ve 27.10.2011 tarihli ve
28097 sayihh Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin Ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
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Artirilmasina Dair Yonetmeligin 8’inci maddesi (1) fikrasinda ve bu ydnergenin iiciincii maddesindeki
dayanaklardaki kanun, yonetmelik, y6nerge ve genelgelerde belirtilen hiikiimlere ugun hareket eder.

(4) Yaptig1 ¢aligmalarla ilgili Il Enerji Yoneticisine, Iige Enerji Yonetim Birimi Baskanma, ilge Enerji
Yoéneticisi veya Veri Giris Uzmanina karg1 sorumludur.

Sorumluluk, kontrol ve rapor verme esaslari:
MADDE 11 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerinin uygulanmasmdan tiim kurum ve kuruluslarda gérevlendirilen
“Enerji Yoneticileri” ve “Okul/Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlular1” sorumludur.

(2) Yonerge hiikiimlerinin geregince uygulamp uygulanmadigi 1l Enerji Yonetim Birimince
gorevlendirilen Enerji Yoneticileri tarafindan denetlenir, gerektiginde Kurum Yéneticisine sunulmak {iizere rapor
diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Degisiklik ve Dagitim Esaslar

Degisiklik esaslar:

MADDE 12- (1) Bu ydnergede, mevzuattaki degisiklikler ve ihtiyaglar g6z oniine alinarak Kurum Enerji
Yoneticisinin teklifi iizerine, I Enerji Yonetim Birimi’nin koordinesinde hazirlanan degisiklik teklifleri,
ETKB’min onaymi takiben uygulamaya konulur.

Dagitim esaslar:
MADDE 13 - (1) Bu yonerge gizli olmayip, tiim birimlere dagitilir.

DORDUNCU BOLUM
Verimlilik Artirict Onlemler

Enerji verimliliginin artirdmasi icin alinabilecek éncelikli tedbirler:

MADDE 14 — (1) Kamu kurumlarinin enerji kullanimlarimi 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve bu Kanuna
gore ¢ikarilan yonetmelik, genelge, tebligler ile Igisleri Bakanhgi’nin 2008/55 sayili Genelgesi, 2019/18 sayili
Cumhurbagkanlifi’nin Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu konulu Genelgesi, Kamu Binalarinda Tasarruf Hedefi
ve Uygulama Rehberi, 2012-2023 Enerji Verimlilii Strateji Belgesi ve Eylem Planina gore oncelikli tedbirler
almur.

(2) 5/12/2008 tarih ve 27075 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Binalarda Enerji Performansi
Yonetmeligi kapsaminda binanin enerji performansim etkileyen mimari, mekanik, elektrik ve aydinlatma gibi
sistemlerin verimlilikleri ile ilgili konularda yapilmasi gerekli bakimlar, testlerin zamaninda ve uygun sekilde
yapilmas1 ve binamn tasarim asamasmdaki enerji performansinin altina inmeyecek sekilde isletilmesi i¢in
gerekli bakim, onarim ve tadilatlarin yapilmasi amaciyla okul/kurum yoneticisi ve/veya enerji yoneticisi
verimlilik artirict 6nlemleri alir.

BESINCi BOLUM
Bilgi Verme Yiikiimliiliigii ve Idari Yaptirimlar

Bilgi verme yiikiimliiliigii:

MADDE 15 — (1) Enerji Verimliligi Yazilmma izin verilen her tiirli bilgi ve belgelerin girilmesi,
glincellenmesi ve bilgilerin izinsiz paylasim: sonucu dogacak olumsuzluklardan kamu kurum ve kurulug
yOneticisi sorumludur.

(2) Enerji yoneticisi gérevlendirmekle yiikiimlii olan Okul/kurumlar, Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu
Hedefi kapsaminda enerji tiiketimine ve enerji yonetimi uygulamalarma iligkin bilgilerini, ETKB’mn internet
sayfasinda yaymlanan formata uygun sekilde hazirlayarak Valilik Enerji Yonetim Birimi’ne ve ETKB’na resmi
yazi ile génderir.

(3) Enerji yoneticisi gérevlendirmekle yiikiimlii olan okul/kurumlar enerji tiiketimine ve enerji yonetimi
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uygulamalarma iligkin bilgilerini ETKB’na ait enerji verimliligi yazilimi1 olan ENVER Portahna kaydeder.

(4) Kamu kurum ve kuruluslari, bu bilgilerin dogruluunun tespiti amaciyla ETKB, Nigde Enerji
Yonetim Birimi ve Il Enerji Yonetim Biriminin yerinde yapacagi denetleme ve incelemeler i¢in talep edilen
her tiirlii bilgi ve belgeyi vermek ve gereken sartlari saglamak zorundadir.

(5) ETKB tarafindan bildirilen kisi/kisilerin Enerji Verimliligi Yazilimina erigimi saglanir.

(6) Valilik Enerji Yonetim Birimi ve Kurum Enerji Yonetim Birimi kamu kurumlarindan bilgi ve belge
istemeye, Enerji Verimliligi Yazilimina girilen bilgileri kontrol etmeye yetkilidir.

idari yaptirimlar:
MADDE 16 — (1) ETKB tarafindan yapilan tespit ve/veya denetimlerde goriilen eksiklikler i¢cin gergek
veya tiizel kisilere 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununun 10 uncu maddesi kapsamindaki idari yaptirimlar
uygulanir.

(2) ETKB’nca 6/7/2018 tarih ve 30470 sayilh Resmi Gazetede yaymmlanan Enerji Verimliligi Denetim
Yonetmeligi geregi gercek veya tiizel kigilerin kanun kapsamindaki yiikiimliiliiklerinin ve sorumluluklarmin
denetimi iglemi yapilir.

' (3) Kurum denetleme ve teftisi; Dayanaktaki mevzuat kapsaminda miifettigler, kurum yoneticileri veya
I1 Enerji Yonetim Birimi veya Ilge Enerji Yonetim Birimi enerji yoneticilerine de yaptirilabilir.

ALTINCI BOLUM
Egitim ve Sertifikalandirmalar

Enerji Yoneticisi Egitimleri ve Sertifikalandirilmas:

MADDE 17 - (1) 27/10/2011 tarihli ve 28097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Enerji Kaynaklarinin ve
Enerjinin Kullamminda Verimliligin Artirilmasma Dair Y6netmeligin 11 inci maddesine uygun olarak diizenlenen
uygulamali enerji yoneticisi egitimlerine katilan ve ETKB tarafindan yapilan sinavda bagarili olan, en az lisans
egitimi almug kigilere ETKB tarafindan Enerji Yoneticisi Sertifikas1 verilir.

(2) Enerji yoneticisi egitimlerine mithendislik alaninda veya teknik egitim fakiiltelerinin makine, elektrik,
mekatronik veya elektrik-elektronik boliimlerinde en az lisans diizeyinde egitim almus kisiler kabul edilir.

Okul/Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu Egitimleri ve Sertifikalandirnlmass:
MADDE 18 (1) Kamu kurum ve kuruluslari, biinyesinde gérevilendirecek enerji yoneticisi bulamamasi durumunda
Okul/Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu gorevlendireceklerdir.

(2) Nigde Enerji Yonetim Birimi tarafindan kamu kurumlarinn ihtiyacini karsilamak amacryla
diizenlenecek Okul/Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlusu hizmeti¢i egitimine; miihendislik, mimarlik veya
teknik egitim fakiiltelerinde egitim almig, bunun da miimkiin olmamasi1 halinde diger alanlarda lisans veya
meslek yiiksekokulu egitimi almig, kurumu adma goérevlendirilen personel katilir.
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